中國科技大學「勞作教育」（服務學習）課程簡介
一、目的：
本校本著「人本與服務」治校精神，培養同學建立服務群己觀念，和自主自治負責之生活教育。藉著團體服務性活動讓學生與校園結合在一起，並培養個人勤勞自治、尊重同學、愛護學校之良好習慣，也就是「服務學習」課程的精神，期望此服務精神能擴及家庭、社區及社會，並樹立一個良好規範。
二、人員：
本校「勞作教育」之服務學習課程之實施對象，為四技、五專一年級新生，並由學務處衛生保健組人員及班級導師共同督導，在排定時間內，讓學生共同參與維護校園環境區域之活動。
「勞作教育」之服務學習課程，為必修零學分，由教務處將課程列入學期課表﹔由學務處衛生保健組規劃負責區域、提供操作規範﹔由總務處提供相關清掃用具。
三、實施方法：
1.本學期分為校園組、大樓組二組。
2.各班負責人為服務股長，同學並分為五組，每組各有一個小組長負責，每班一週打掃一天。
3.每天有檢查人員負責檢查及評分，若有未打掃之班級，除以書面通知及電話聯絡該班服務股長外，並E-mail給導師，請導師加強督導。
4.導師及衛保組評分各佔課程總分之50%，導師部份包含（平時表現20%、服務學習報告2篇30%），衛保組部分（出缺席50%）。
四、「服務學習」課程乃是教育部重視之工作項目之一，其內涵必須包括：1.學習2.服務實踐3.反思與檢討，本校之有效實踐方式，即將「勞作教育」課程 改進成為完整的服務學習課程，也就是：
1.學習：請各班導師就學務處提供之教學規範中，介紹勞作服務之目的、內涵與實施方式等課程重點；另可加上各班導師之服務理念特色，則為學習之始。
2.服務實踐：經由勞作服務之實地操作完成實踐工作(每週實施1小時)。
3.反思與檢討：於期中考週與期末考週，請班級導師督導學生寫出服務學習之反思與檢討報告（每篇600-1000字），以完成初步之全校服務學習課程。
五、若有任何的問題，煩請導師來電詢問（台北分機:2149、2150）。
                                   （新竹分機:1155、1156）。
